
約５．７％増となり請負・委任等事業は契約金額が減少いたしましたが、

令和７年度 事 業 報 告

世界で勃発している紛争、特に中東情勢の悪化により原油や天然ガス価格が

高騰しており、エネルギー価格の急上昇は、物価上昇や株価の下落など

日本経済に悪影響を及ぼしつつあります。

会員数につきましては、会員の高齢化による影響もあり健康上の理由や

加齢、家族の介護等により退会する会員の増加、定年延長や継続雇用制度の

義務化による新規入会会員の伸び悩みなど事業活動に影響を受けることと

このような状況下において、当センターの令和７年度の請負、委任等

事 業 実 績 の 契 約 件 数 は ２ ， ８ ４ ３ 件 と 前 年 度 よ り 約 ９ ． １ ％ の 減 、

契 約 金 額 は ２ ２ ７ ， ６ ５ ９ ， ８ ８ ２ 円 と 前 年 度 よ り 約 ３ ． １ ％ 減 、

シルバー派遣事業では、契約金額が４，６５６，４６９円と前年度より

なりました。

派 遣 事 業 は 契 約 金 額 が 増 加 い た し ま し た の も 藤 井 寺 市 を は じ め 民 間

事業所や市民の皆様のご理解とご支援のおかげと感謝し、また会員皆様の

責任ある仕事ぶりがシルバー人材センター事業拡大と発展に繋がると

 以下、令和７年度の事業経過並びに事業実績についてご報告いたします。

考えております。



１．諸会議の開催状況
○ 総 会

6月 18日 令和７年度 定時総会 令和６年度 事業報告承認について
令和６年度 決算承認及び監査報告について

令和７年度 事業計画書報告について
令和７年度 収支予算書等報告について

○ 理事会

5月 16日 第 1 回 理事会 入会者の報告について
事業実績の報告について
代表理事及び業務執行理事の職務執行状況の

令和６年度 事業報告承認について
令和６年度 決算承認について
令和７年度 定時総会の承認について
職員給与規程の一部改正について

6月 18日 第 2 回 理事会 理事長・副理事長・常務理事ならびに代表理事

3月 24日 第 3 回 理事会 会員の資格喪失について
正会員の会費未納に伴う貸倒損失処分について
会費の免除について
令和７年度収支補正予算書(第1号)(案)について
職員給与規程の一部改正について
役員賠償責任保険について
事務局長の任免について
令和８年度事業計画等（案）について
令和８年度収支予算書等（案）について
理事・監事選考委員の承認について
入会者の報告について
事業実績の報告について
代表理事及び業務執行理事の職務執行状況の
報告について

内   容

内   容

第２号議案

報告第４号 財政運営資金積立金の取崩しについて

会議の名称

会議の名称

令和７年度・令和８年度 理事､監事の選任について

報告について

開 催 日

報告第１号
報告第２号
報告第３号

第１号議案

第４号議案

開 催 日

第１号議案
第２号議案
第３号議案
報告第１号
報告第２号

第８号議案
第９号議案
第10号議案
第11号議案

第６号議案
第７号議案

第15号議案

第12号議案
第13号議案

第３号議案

第５号議案
及び業務執行理事の選定について

第14号議案

報告第５号
報告第６号
報告第７号



○ 監 査

4月 25日 ・ 業務執行状況に関すること
・ 財政状況に関すること
・ 理事会に関すること
・ 重要な決裁に関すること

○ 安全委員会

12月 3日 第 1 回 安全委員会 ・
・

3月 17日 第 2 回 安全委員会 ・
・
・

○ 広報委員会

5月 9日 第 1 回 広報委員会 ・ シルバーだより藤井寺第３６号の編集について
・ 今後の日程について
・ その他

6月 30日 第 2 回 広報委員会 ・ シルバーだより藤井寺第３６号の編集について
・ 今後の日程について

8月 1日 ・ シルバーだより藤井寺第３６号発行

○ 理事・監事選考委員会

4月 23日 ・ 選考委員長選出
・ 令和７年度・令和８年度 理事・監事選出

○ 地域班代表者会

10月 24日 第 1 回 地域班代表者会 ・ 普及啓発促進街頭PR活動実施報告について
・ 新年会について
・ その他

○ 公益社団法人全国シルバー人材センター事業協会
開 催 場 所

9月 19日 派遣元責任者講習会 ホテルマイステイズ新大阪
開 催 日

令和６年度 監査
開 催 日 内   容

令和７年度の取り組みについて
令和７年度における傷害・賠償事故について

会議の名称

役員選考委員会

開 催 日

会議の名称

内   容

令和７年度の取り組みについて
令和７年度における傷害・賠償事故について
令和８年度安全委員会の取り組みについて

開 催 日 内   容

開 催 日 内   容

開 催 日 内   容

内   容

会議の名称

会議の名称

会議の名称



○ 公益社団法人大阪府シルバー人材センター協議会
開 催 場 所

6月 19日 令和７年度 定時総会 ホテル アウィーナ大阪
6月 27日 第 1 回 事務局長会議 ホテル アウィーナ大阪
7月 16日 ホテル アウィーナ大阪
7月 18日 安全就業大会 ホテル アウィーナ大阪
9月 10日 第 2 回 事務局長会議 ホテル アウィーナ大阪

10月 30日 安全・適正就業パトロール 藤井寺市シルバー人材センター
11月 19日 第 1 回 会計・経理（補助金）システム検討会 大阪府シルバー人材センター協議会
11月 21日 第 3 回 事務局長会議 エル・おおさか
12月 4日 経験交流大会 ホテル アウィーナ大阪
2月 12日 第 1 回 補助金担当者担当者研修 松原市シルバー人材センター
2月 17日 安全・適正就業推進員会議 ホテル アウィーナ大阪
2月 19日 第 2 回 会計・経理実務担当者研修会 ホテル アウィーナ大阪
2月 24日 システム別会計・経理実務担当者研修会 ホテル アウィーナ大阪
3月 5日 ホテル アウィーナ大阪

○ 中部ブロック連絡協議会
開 催 場 所

5月 2日 第 １ 回 事務局長連絡会議 大阪府シルバー人材センター協議会
6月 25日 第 1 回 職員連絡会議 大阪狭山市シルバー人材センター
7月 18日 第 2 回 事務局長連絡会議 富田林市シルバー人材センター
8月 28日 第 2 回 職員連絡会議 東大阪市シルバー人材センター
9月 12日 第 3 回 事務局長連絡会議 羽曳野市シルバー人材センター
9月 17日 第 1 回 安全就業推進員連絡会議 八尾市文化会館

10月 15日 第 3 回 職員連絡会議 柏原市シルバー人材センター
11月 28日 第 4 回 事務局長連絡会議 藤井寺市立市民総合会館
1月 30日 第 5 回 事務局長連絡会議 松原市シルバー人材センター
2月 12日 第 5 回 職員連絡会議 松原市シルバー人材センター
3月 13日 第 2 回 安全就業推進員連絡会議 羽曳野市シルバー人材センター

○ 藤井寺市
開 催 場 所

10月 8日 藤井寺市立市民総合会館
1月 30日 藤井寺市立市民総合会館
2月 4日 藤井寺市立市民総合会館
2月 6日 人権研修 藤井寺市立市民総合会館

開 催 日

開 催 日

内   容
令和８年度予算編成説明会
人権研修
人権研修

開 催 日 内   容

派遣実務担当者研修会

内   容

福祉・家事援助サービス事業研修会



○ 衣目公認会計士事務所
開 催 場 所

4月 14日 藤井寺市シルバー人材センター
3月 30日 藤井寺市シルバー人材センター

○ 株式会社WorkVision
開 催 場 所

10月 29日 システム意見交換会 梅田スカイビルウエスト

○ 日本年金機構
開 催 場 所

1月 23日 年金制度改正の概要に関する説明会 富田林市市民会館

○ 大阪府南部流域下水道事務所
開 催 場 所

11月 17日 令和７年度安全講習会 大井管理センター

２．入会説明会の開催状況
入会者 開 催 場 所

4月 8日 第 １ 回  入会説明会 14名 藤井寺市立市民総合会館
5月 13日 第 ２ 回  入会説明会 5名 藤井寺市立市民総合会館
6月 10日 第 ３ 回  入会説明会 3名 藤井寺市立市民総合会館
7月 8日 第 ４ 回  入会説明会 3名 藤井寺市立市民総合会館
8月 12日 第 ５ 回  入会説明会 1名 藤井寺市立市民総合会館
9月 9日 第 ６ 回  入会説明会 4名 藤井寺市立市民総合会館

10月 14日 第 ７ 回  入会説明会 6名 藤井寺市立市民総合会館
11月 11日 第 ８ 回  入会説明会 2名 藤井寺市立市民総合会館
12月 9日 第 ９ 回  入会説明会 0名 藤井寺市立市民総合会館
1月 13日 第10回  入会説明会 0名 藤井寺市立市民総合会館
2月 10日 第11回  入会説明会 1名 藤井寺市立市民総合会館
3月 10日 第12回  入会説明会 1名 藤井寺市立市民総合会館

開 催 日 参加者

開 催 日

6名
9名

4名

13名

開 催 日

内   容

内   容

5名
7名
4名
8名
5名
6名

12名

決算準備に関する指導

内   容

決算・税務に関する指導

開 催 日 内   容

開 催 日 内   容

12名



３．講習会・研修会等
開 催 場 所

4月 21日 安全講習会 藤井寺市立市民総合会館

参加者 40名
9月 26日 交通安全講習会 藤井寺市立市民総合会館

参加者 41名

４．普及啓発活動
開 催 場 所

4月 1日 広報「ふじいでら」４月号に掲載 藤井寺市内 全戸配布
・入会説明会の案内（４月〜６月）

7月 1日 広報「ふじいでら」７月号に掲載 藤井寺市内 全戸配布
・入会説明会の案内（７月〜９月）

10月 1日 広報「ふじいでら」10月号に掲載 藤井寺市内 全戸配布
・入会説明会の案内（10月〜12月）

10月 24日 シルバー人材センター事業普及啓発促進月間 藤井寺駅（北側・東側）
〜 ・電話番号を記載したボールペン、 社会福祉協議会及び窓口で

月末  案内パンフレットを配布 配布
1月 1日 広報「ふじいでら」１月号に掲載 藤井寺市内 全戸配布

・入会説明会の案内（１月〜３月）

５．未就業会員への就業機会の提供
開 催 場 所

1月 22日 未就業会員古墳清掃 大鳥塚古墳
参加者 5名

1月 26日 未就業会員古墳清掃 浄元寺山古墳
参加者 9名

1月 28日 未就業会員古墳清掃 鉢塚古墳
参加者 11名

開 催 日

内   容

内   容

内   容

・自転車を運転するときの交通ルール

・センターにおける傷害事故・賠償事故について

開 催 日

・傷害事故・賠償事故はなぜ起こる︖

・『交差点事故多発の「なぜ」』〜死角に隠れた危険を予測する〜

・羽曳野警察署管内での特殊詐欺について

交通安全俊敏性テストコーナー

・転倒にご用心
・「健康寿命」ってご存じですか︖

開 催 日



区 分 職群別
職 群 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 構成率

専 門 技 術 群 0 0 0 0 1 0 1 2 3 0 4 0 9 2 3.5

技 能 群 0 0 0 0 1 0 2 1 6 1 5 0 14 2 5.2

事 務 整 理 群 0 0 0 1 0 1 0 2 0 7 0 5 0 16 5.2

施 設 管 理 群 0 0 1 0 3 0 21 1 18 1 10 0 53 2 17.7

折 衝 外 交 群 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 2 2 4 1.9

軽 作 業 群 0 0 2 0 9 8 28 20 39 33 23 9 101 70 55.2

サ ー ビ ス 群 0 0 0 0 0 3 0 4 1 20 0 6 1 33 11.0

そ の 他 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0.3

合 計 0 0 3 1 14 12 53 31 69 63 42 22 181 129

年 齢 別 構 成 率 0.0 0.0 1.7 0.8 7.8 9.2 29.3 24.0 38.1 48.8 23.2 17.1 58.4 41.6

310人

６．事業実績

〇年齢別・性別・希望職群別会員数
60歳未満 60歳〜64歳 65歳〜69歳 70歳〜74歳 75歳〜79歳 80歳以上 合   計

100.0

男女合計

〇就業率

月   別 会 員 数(Ａ) 就業実人員(Ｂ) 就業率(Ｂ)÷(Ａ) 備   考

５月 340 人 296 人 87.1 ％

４月 335 人 297 人 88.7 ％

７月 344 人 299 人 86.9 ％

６月 343 人 292 人 85.1 ％

９月 349 人 293 人 84.0 ％

８月 345 人 270 人 78.3 ％

11月 357 人 295 人 82.6 ％

10月 355 人 295 人 83.1 ％

１月 356 人 288 人 80.9 ％

12月 356 人 293 人 82.3 ％

３月 310 人 286 人 92.3 ％

２月 357 人 283 人 79.3 ％

合   計
年度末会員数 年間就業実人員 年間就業率

310 人 330 人 106.5 ％



区 分 公 契 約 金 額
民 配分金 事務費 材料費 計

職 群 別 (時間) (人日) (件) (件) (円) (円) (円) (円) (人)
公 2,202 651 19 19 2,516,636 300,880 11,050 2,828,566 

４月 民 11,738 3,465 217 217 12,657,947 1,510,294 113,878 14,282,119 297 
計 13,940 4,116 236 236 15,174,583 1,811,174 124,928 17,110,685 
公 3,477 954 2 2 3,994,364 477,492 29,230 4,501,086 

５月 民 11,647 3,508 254 254 13,193,545 1,574,888 198,202 14,966,635 296 
計 15,124 4,462 256 256 17,187,909 2,052,380 227,432 19,467,721 
公 3,960 1,083 3 3 4,504,600 538,371 12,330 5,055,301 

６月 民 12,123 3,744 261 261 13,523,993 1,613,963 215,194 15,353,150 292 
計 16,083 4,827 264 264 18,028,593 2,152,334 227,524 20,408,451 
公 3,671 1,032 6 6 4,190,676 500,987 24,580 4,716,243 

７月 民 12,130 3,578 232 232 13,810,158 1,648,980 197,425 15,656,563 299 
計 15,801 4,610 238 238 18,000,834 2,149,967 222,005 20,372,806 
公 1,819 587 4 4 2,150,651 257,291 20,310 2,428,252 

８月 民 10,805 3,214 211 211 11,889,233 1,418,884 98,009 13,406,126 270 
計 12,624 3,801 215 215 14,039,884 1,676,175 118,319 15,834,378 
公 3,441 969 5 5 3,996,146 477,779 67,920 4,541,845 

９月 民 11,781 3,599 249 249 13,323,220 1,590,731 187,989 15,101,940 293 
計 15,222 4,568 254 254 17,319,366 2,068,510 255,909 19,643,785 
公 3,763 1,039 9 9 4,472,319 534,826 100,040 5,107,185 

10月 民 11,890 3,682 263 263 13,522,101 1,614,341 176,875 15,313,317 295 
計 15,653 4,721 272 272 17,994,420 2,149,167 276,915 20,420,502 
公 3,720 1,025 0 0 4,209,166 503,028 11,050 4,723,244 

11月 民 12,624 3,862 277 277 14,554,392 1,738,113 250,019 16,542,524 295 
計 16,344 4,887 277 277 18,763,558 2,241,141 261,069 21,265,768 
公 3,908 1,092 2 2 4,737,673 566,566 107,820 5,412,059 

12月 民 11,620 3,585 262 262 13,250,086 1,581,594 184,258 15,015,938 293 
計 15,528 4,677 264 264 17,987,759 2,148,160 292,078 20,427,997 
公 2,811 814 3 3 3,474,435 415,662 107,500 3,997,597 

１月 民 9,848 2,883 196 196 11,077,632 1,321,025 84,198 12,482,855 288 
計 12,659 3,697 199 199 14,552,067 1,736,687 191,698 16,480,452 
公 3,903 1,072 3 3 4,561,338 545,253 132,136 5,238,727 

２月 民 10,415 3,028 171 171 11,460,194 1,366,361 29,299 12,855,854 283 
計 14,318 4,100 174 174 16,021,532 1,911,614 161,435 18,094,581 
公 4,187 1,175 6 6 5,060,484 605,170 361,090 6,026,744 

３月 民 9,643 2,878 188 188 10,760,798 1,282,889 62,325 12,106,012 286 
計 13,830 4,053 194 194 15,821,282 1,888,059 423,415 18,132,756 
公 40,862 11,493 62 62 47,868,488 5,723,305 985,056 54,576,849 

合 計 民 136,264 41,026 2,781 2,781 153,023,299 18,262,063 1,797,671 173,083,033 3,487 
計 177,126 52,519 2,843 2,843 200,891,787 23,985,368 2,782,727 227,659,882 

〇月別実績表

就業延時間 就業延人員 申込件数 受注件数 就業実人員

1,998,781 231,894 18,971,657 291 

年 間 就 業 基 準 日 数 246 日 

1ヵ月平均 14,761 4,377 237 237 16,740,982 

年 度 末 会 員 数 男 181 人 
女 129 人 

計 310 人 
年 間 就 業 実 人 員 330 人 
年 間 就 業 率 106.5 ％ 
１ 日 平 均 就 業 人 員 213.5 人 

１ 月 平 均 配 分 金 額 57,612 円 

１ 日 平 均 就 業 時 間 3.4 時間
１ 月 平 均 就 業 日 数 13.3 日 
１ 日 平 均 単 価 3,825 円 



男 女 計
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約
受注
契約

(注1)

(注2)

(注3)

(注4)

(注5)

〇職種別就業状況

月別
会員数

件数
職種別就業状況

就業実人員
専門技術群 技 能 群 事務整理群 施設管理群 折衝外交群 軽作業群 サービス群 計

４月 201 134 335
1 35 

５月 206 134 340
1 62 

335 
1 35 5 19 0 146 30 236 

5 19 0 146 30 236 

343
1 64 

340 
1 62 3 14 0 150 26 256 

3 14 0 150 26 256 

７月 205 139 344
1 35 

343 
1 64 3 11 0 159 26 264 

3 11 0 159 26 264 
６月 206 137

345
1 20 

344 
1 35 3 15 0 159 25 238 

3 15 0 159 25 238 

９月 207 142 349
1 47 

345 
1 20 3 10 0 154 27 215 

3 10 0 154 27 215 
８月 205 140

355
1 72 

349 
1 47 3 12 0 164 27 254 

3 12 0 164 27 254 

11月 212 145 357
1 72 

355 
1 72 3 21 0 148 27 272 

3 21 0 148 27 272 
10月 211 144

356
1 63 

357 
1 72 4 12 0 163 25 277 

4 12 0 163 25 277 

１月 211 145 356
1 24 

356 
1 63 4 11 0 162 23 264 

4 11 0 162 23 264 
12月 211 145

357
1 12 

356 
1 24 3 12 0 136 23 199 

3 12 0 136 23 199 

３月 181 129 310
1 19 

357 
1 12 3 13 0 121 24 174 

3 13 0 121 24 174 
２月 212 145

0 0 0
12 525 

310 
1 19 3 13 0 135 23 194 

3 13 0 135 23 194 

〇労働者派遣事業状況

受 注 受 注 件 数 (注1) 6 件  (注1)  「受注件数」欄は報告内容期間において派遣契約を取り交わした件数

（年間）
12 525 40 163 0 1,797 306 2,843 330 

40 163 0 1,797 306 2,843 
合計

〇有料職業紹介事業状況

求 職 求職申込件数 (注1) 0 件 
「求職申込件数」欄は報告内容期間においてシルバー人材センターにはじめて

 求職申込をした件数及び求職申込が無効となったため改めて求職申込をした件数

 「就業延人員」欄は報告内容期間において派遣での就業を行った会員の延人員

契 約 金 額 契 約 金 額 (注4) 4,656,469 円  (注4)  「契約金額」欄は報告内容期間において派遣での契約金額

会 員 数

就業実人員 (注2) 6 人  (注2)  「就業実人員」欄は報告内容期間において派遣での就業を行った会員の実人員

就業延人員 (注3) 1,095 人日 (注3)

「 就 職 延 数 」 欄 は 報告 内容 期間 にお いて シル バー 人材 セン ター の紹 介に より

 就職した者について、その就労延日数

 あってその求人票の求人数に雇用予定期間の日数を乗じて得た数

就 職
就 職 件 数 (注4) 0 件 

「 就 職 件 数 」 欄 は 報告 内容 期間 にお いて シル バー 人材 セン ター の紹 介に より

 就職した件数

就 職 延 数 (注5) 0 人日

求 人
求 人 数 (注2) 0 人 

「求人数」欄は報告内容期間においてシルバー人材センターが受理した求人の

 求人数

求 人 延 数 (注3) 0 人日
「求人延数」欄は報告内容期間においてシルバー人材センターが受理した求人で


